KAISIADORIU BENDRUJU FUNKCIJU TARNYBOS DARBUOTOJU
TOLERANCIJOS KORUPCIJAI NUSTATYMO 2025 M. TYRIMAS

2025 m. gruodzio 1-5 d. buvo vykdoma Kaisiadoriy bendryjy funkcijy tarnybos (toliau —
Kaisiadoriy BFT) darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis anoniminé apklausa, kuria buvo
siekiama nustatyti KaiSiadoriy BFTdarbuotoju tolerancijos korupcijai indeksa, t. y. atskleisti,
koks yra darbuotojy poziiris | korupcija, ivertinti, ar jstaigoje imamasi pakankamai prevenciniy
priemoniy, kuriant ir jgyvendinant korupcijai atsparig aplinkg, stebéti darbuotojy elgsenos ir
samoningumo bei atsparumo korupcijai pokytj, bei jvertinti vykdomy korupcijos prevencijos
priemoniy efektyvuma.

Tyrimas atliktas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 5
straipsnio nuostatomis ir KaiSiadoriy rajono savivaldybés korupcijos prevencijos 2024-2026 mety
veiksmy planu, patvirtintu Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos 2024 m. vasario 15 d. sprendimu
Nr. V17E-37 ,Dél Kaisiadoriy rajono savivaldybés korupcijos prevencijos 2024-2026 mety
veiksmy plano patvirtinimo®, jgyvendinant minéto plano priedo 1.2. priemone. Tyrimg atliko
KaisSiadoriy BFT specialistas — duomeny apsaugos pareigiinas Vytas Jacevicius.

Anoniminé tyrimo anketa el. priemonémis buvo pateikta KaiSiadoriy BFT darbuotojams,
apklausoje dalyvavo 31 darbuotojas. Klausimynas sudarytas anonimiSkumo principu, gauti
duomenys pateikiami tik statistiSkai apibendrinti.

Tyrimo anketa sudaryta i§ 11 klausimy, klausimai susije su respondenty poziiiriu i korupcija,
korupcijos prevencijos priemones bei korupcine patirtimi.

Apklausoje dalyvavo 86,11 % (31) KaiSiadoriy BFT darbuotojas.

Remiantis 2024 ir 2025 mety KaiSiadoriy BFT atlikto tolerancijos korupcijai nustatymo
tyrimy rezultatais, parengta ir Zemiau pateikta lentelés, kurioje atsispindi korupcijos suvokimo
lygio poky¢iai per minéta laikotarpj. Sie duomenys leidzia jvertinti tendencijas, identifikuoti
galimus rizikos veiksnius bei nustatyti, ar taikytos antikorupcinés priemonés dave laukiamy
rezultaty.

TYRIMO
REZULTATAI

1. Ar Zinote, kas yra korupcija ir kaip ji pasireiSkia?
(31) 100 % respondenty nurodeé, kad Zino kas yra korupcija ir kaip ji pasireiSkia. Neigiamy
atsakymy nebuvo. Apzvelgus Siuos rezultatus, galima teigti, kad visi KaiSiadoriy BFT darbuotojai,
zino kas yra korupcija ir kaip ji pasireiskia.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 100 % 0%
2025 m. 100 % 0%

2. Ar praneStuméte apie korupcijos atvejj KaiSiadoriy BFT?

(29) respondentai pazyméjo, kad pranesty apie jiems Zinoma korupcijos atvejj. Sis
atsakymas sudaro didZigjg dalj pasirinkimy — 93,55 % apklaustyjy. Tuo tarpu, (2) respondentai 6,45
% apklaustyjy nurode, kad nepranesty apie jiems Zinoma korupcijos atveji. Galima daryti iSvada,
kad dauguma darbuotojy aptartoje situacijoje pasielgty teisingai.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 97 % 3%
2025 m. 93,55 % 6,45 %




3. Ar esate susipazines (-usi) su KaiSiadoriuy BFT taikomomis korupcijos prevencijos
priemonémis?

(30) 96,77 % respondenty teigia, kad yra susipazings (-usi) su KaiSiadoriy BFT taikomomis
korupcijos prevencijos priemonémis, ir tik (1) 3,23 % respondentas atsaké neigiamai. Galima teigti,
kad beveik visi respondentai susipazing su taikomomis korupcijos prevencijos priemonémis
Kaisiadoriy BFT.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 97 % 3%
2025 m. 96,77 % 3,23 %

4. Ar Zinote, kur reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atveji?

(29) 93,55 % respondenty zino, kur reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj, ir
tik (2) 6,45 % respondenty teigia, kad nezino, kur reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcijos

atveji. Apzvelgus rezultatus matyti, kad darbuotojams informacijos $iuo klausimu uztenka.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 100 % 0%
2025 m. 93,55 % 6,45 %

5. Ar manote, kad KaiSiadoriy BFT yra paplitusi korupcija?

(18) 58,06 % respondenty mano, kad KaiSiadoriy BFT néra paplitusi korupcija — tai sudaro
didZiaja dalj apklaustyjy atsakymy. Tuo tarpu, teigiamo atsakymo nebuvo né vieno. (13) 41,94 %
respondenty nepateiké atsakymo.

METAI TEIGIAMI NEIGIAMI NEATSAKE |
ATSAKYMAI ATSAKYMAI KLAUSIMA

2024 m. 0% 76 % 24 %

2025 m. 0% (18) 100 % (13) 41,94 %

6. Aryrabuve situacijy, kai Jums arba Jusy kolegai buvo siiilomas kysis, ar buvote kitaip
darbe susidures su korupcija?
(31) 100 % respondenty teigia, kad néra buve situacijy, kai jiems ar jy kolegoms buvo
sitilomas kysis, ar jie kitaip darbe susidiré su korupcija. Teigiamo atsakymo j § klausimg niekas
nepasirinko. Taigi, visi respondentai néra susidiir¢ su korupcija KaiSiadoriy BFT.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 0 % 100 %
2025 m. 0 % 100 %

7. Jeigu ateityje susidurtuméte su Korupcijos apraiSkomis darbe, ar apie tai
praneStumeéte?

(23) respondentai pazyméjo, kad pranesty apie jiems Zinoma korupcijos atvejj. Sis
atsakymas sudaro didzigja dali 74,19 % pasirinkimy. Tuo tarpu, (8) respondentai 25,81 %
apklaustyjy nurod¢, kad negali pasakyti (nezino) koks biity jy sprendimas. Galima daryti iSvada, kad
dauguma darbuotojy aptartoje situacijoje pasielgty teisingai.



METAI TEIGIAMI NEIGIAMI NEATSAKE
ATSAKYMAI ATSAKYMAI KLAUSIMA

2024 m. 83% 0% 17 %

2025 m. 74,19 % 0% 25,81 %

8. Ar Jums per pastaruosius 2 metus yra siiile kysj?
(31) 100 % respondenty teigia, kad néra buve situacijy, kai jiems buvo sitilomas kysis, taigi
visi respondentai néra susidiir¢ su korupcija KaiSiadoriy BFT.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 0 % 100 %
2025 m. 0 % 100 %

9. Ar norétuméte dalyvauti antikorupcinéje veikloje?
(8) 25,81 % respondenty teigia, kad noréty dalyvauti antikorupcinéje veikloje. Neigiamg atsakyma

* v

1 81 klausima pasirinko (23) 74,19 % respondenty.

METAI TEIGIAMI ATSAKYMAI | NEIGIAMI ATSAKYMAI
2024 m. 31% 69 %
2025 m. 25,81 % 74,19 %

10. Ar Zinote, kad KaiSiadoriy BFT yra patvirtinta informacijos teikimo pagal PraneSéju

apsaugos jstatymo tvarka?

(27) 87,10 % respondenty Zino, kad KaiSiadoriy BFT yra patvirtinta informacijos teikimo
pagal Praneséjy apsaugos jstatymo tvarka. Neigiamg atsakyma j §j klausimg pasirinko (4) 12,90 %
respondenty. Apzvelgus rezultatus, matyti, kad darbuotojams informacijos Siuo klausimu uzZtenka.

METAI TEIGIAMI NEIGIAMI NEATSAKE ]
ATSAKYMAI ATSAKYMAI KLAUSIMA

2024 m. 97% 3% 0 %

2025 m. 87,10 % 12,90 % 0 %

11. Ar praneStuméte apie vidinius pazZeidimus KaiSiadoriy BFT sukurtu vidiniu praneséju
kanalu?

(22) respondentai paZymeéjo, kad pranesty apie vidinius pazeidimus KaiSiadoriy BFT sukurtu
vidiniu praneséju kanalu. Sis atsakymas sudaro didZiaja dalj pasirinkimy — 70,97 %. Tuo tarpu, (9)
respondentai (29,03 % apklaustyjy) nurodé, kad negali pasakyti kaip pasielgtu nes jy sprendimas
priklausyty nuo susiklos¢iusiy aplinkybiy. Neigiamg atsakyma pazymejusiy nebuvo. Galima daryti
i$vada, kad dauguma darbuotojy aptartoje situacijoje pasielgty teisingai.

METAI TEIGIAMI NEIGIAMI NEATSAKE ]
ATSAKYMAI ATSAKYMAI KLAUSIMA

2024 m. 79% 0% 21 %

2025 m. 70,97 %. 0 % 29,03 %




APKLAUSOS
APIBENDRINIMAS

Ivertinus apklausos rezultatus, galima daryti i§vada, kad KaiSiadoriy BFT darbuotojy
korupcijos suvokimo ir netoleravimo indeksas yra gana aukStas, respondentai turi pakankamai ziniy
apie korupcijg ir geba nustatyti korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus ir korupcijos apraiskas savo
veikloje. Respondenty vertinimu, korupcinio pobiidzio veiky tikimybé KaiSiadoriy BFT yra
minimali.

100 % respondenty nurod¢, kad zino, kas yra korupcija ir kaip ji pasireiskia. 93,53 %.
respondenty pazyméjo, kad pranesty apie jiems zinoma korupcijos atvejj Kaisiadoriy BFT. 96,77 %
respondenty teigia, kad yra susipazings (-usi) su KaiSiadoriy BFT taikomomis korupcijos
prevencijos priemonémis. 93,55 % respondenty Zino, kur reikia kreiptis, norint pranesti apie
korupcijos atveji. (18) 100 % respondenty mano, kad KaiSiadoriy BFT néra paplitusi korupcija. 100
% respondenty teigia, kad néra buve situacijy, kai jiems ar jy kolegoms buvo sitilomas kysis, ar jie
kitaip darbe susidiiré su korupcija. 74,19 % respondenty pazymejo, kad pranesty apie jiems zZinoma
korupcijos atveji. 25,81 % respondenty teigia, kad norétu dalyvauti antikorupcinéje veikloje.
Neigiamg atsakyma | §j klausimg pasirinko 74,19 % respondenty. 87,10 % respondenty Zino, kad
Kaisiadoriy BFT yra patvirtinta informacijos teikimo pagal Praneséjy apsaugos jstatymo tvarka.
70,97 % respondenty pazyméjo, kad pranesty apie vidinius pazeidimus KaiSiadoriy BFT sukurtu
vidiniu praneséju kanalu.

Klausimynas sudarytas prevenciniais tikslais, siekiant nustatyti galimas rizikas ateityje, ir
jvertinti esamg situacija bei pokycius.

Remiantis tyrimo rezultatais, biitina toliau stiprinti komunikacija su darbuotojais apie vidiniy
praneSimy kanaly sauguma, patikimumag, prane$é¢jy apsaugos priemones ir darbuotojy teises.
Informacijos apie vidiniy pazeidimus kanaly veikimg sklaida turi buti prioritetas, siekiant kurti
korupcijai atsparig aplinka.

Atsizvelgiant | apklausos iSvadas, tikslinga vykdyti darbuotojy antikorupcinj Svietima,
atnaujinti jy Zinias, supazindinti naujus darbuotojus su antikorupcine veikla KaiSiadoriy BFT, bei
informuoti apie aktualias naujoves. Taip pat rekomenduojama stiprinti viding komunikacijg ir
dazniau vieSinti informacija apie KaiSiadoriy BFT jgyvendinamas korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo priemones.

Tyrimg atliko Kaisiadoriy BFT specialistas — duomeny apsaugos pareigiinas Vytas Jacevicius



